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Una hoja en blanco.
Lapices de colores.
Tijeras.

Pegamento.
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El modelo familiar ha evolucionado en los ultimos afos, por lo que en una
misma clase nos podemos encontrar con distintas opciones. El objetivo de
esta actividad es que tomen conciencia de que todas las opciones son
validas y del papel que tiene la familia en su cuidado y desarrollo.

Obietinos:

Através de la actividad, exploraremos los distintos modelos de fami-
lia, de forma que tengan una vision mas completa de las relaciones
de convivencia.

Les ayudaremos a comprender cuales son las funciones de la familia.
Reflexionaremos sobre la importancia que tienen las tareas de cui-
dado, afecto y sostenimiento de la vida en el marco de la familia.

PDevornollo de lo, Joctinidad:

1.

Entregamos la hoja con el dibujo de diferentes personajes a cada
alumnay a cada alumno, para que elijan los personajes que mas se
parecen a su familia.

2.
3.

Les diremos que coloreen los personajes que han elegido.
Cada alumno y cada alumna explicara al resto de la clase como es
su familia.

¢, Os habéis dado cuenta de lo distintas que son cada una de vues-
tras familias?

¢, Por qué te gusta tu familia?

¢ Qué personas cuidan de ti en tu familia?

¢, Por qué es importante tu familia?

Obwbﬁxmdm
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Hacemos un circulo y conversamos sobre cédmo son nuestras familias.
Invitaremos a las familias de los alumnos y las alumnas a clase para
que cuenten su historia.

Jugaremos a las familias construyendo casas imaginarias en clase.
Invitaremos a los alumnos y a las alumnas a traer fotografias o un ob-
jeto de la familia, para que cuenten su historia en clase.
Construiremos un libro viajero. Elegiremos un cuaderno con hojas en
blanco. Cada dia, el cuaderno viajara a una casa donde la familia es-
cribira su historia. Al dia siguiente la leeremos en clase.




-muaawobmm%wmmzm




& boleo de tu obucla

Ceras de colores.

Tnboduccisn o o, Sckividad,:
Las abuelas tienen un papel fundamental en el cuidado, atencion y sus-

tento de la vida de los nifios y las nifias. Con esta actividad intentaremos
que reconozcan el valor que tienen en sus vidas.

Obietinos:

Con esta actividad pondremos en valor el papel de las abuelas en la
vida de los nifios y las nifas.

Les ayudaremos a pensar por qué la relacién que mantienen con sus
abuelas es diferente a la que tienen con otras personas.
Reflexionaremos sobre qué vida y actividades tienen las abuelas: ha-
blaremos sobre su pasado, las cosas que les gustan, las actividades
que hacen...

Desarrdllo de lo Soctinidad:

—

Repartiremos la ficha del bolso de la abuela.

Pediremos que piensen en sus abuelas, en las cosas que hacen con
ellas, de qué se preocupan...

Indicamos que tienen que observar con atencion y dibujar otros ob-
jetos que la abuela lleva en el bolso.

¢, Por qué quieres a tu abuela?

¢ Qué lleva en el bolso tu abuela?

¢ Qué cosas haces con tu abuela? ;Y con tu abuelo?

¢ Addnde sueles ir con tu abuela?

Cuando vas por la calle, ¢vas de la mano de tu abuela? ;Y de tu
abuelo?

¢,Como te llama tu abuela?

¢ Qué cosas hace la abuela cuando tu estas en el colegio?

¢ Qué te ensenfa tu abuela?

O‘habﬁachmdadeb

N —

Conversamos sobre las abuelas y los abuelos.

Pedimos a las alumnas y alumnos que inviten a sus abuelas a venir
a clase para que enseifien lo que llevan en sus bolsos y a contar un
cuento.

Jugamos a hacer de abuelas y abuelos.

Pedimos a los alumnos y alumnas que traigan una fotografia de la
abuela y el abuelo cuando eran pequefios y otra actual. Pegamos las
fotografias junto a su foto. Explicamos como crecen las personas.
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* Lapices de colores.
Tnboduccisn o o, Sckividad,:

Los cuentos infantiles estan llenos de estereotipos sobre las mujeres
y los hombres. Casi todas las historias colocan a las mujeres y a las
nifias en una situacion pasiva, en la que el protagonista, generalmente
masculino, tiene que realizar diversas actividades para salvarla. Es el
caso de la Bella Durmiente, la Cenicienta, Blancanieves... Con esta
actividad, el cuento se transforma explicando que la igualdad es di-
vertida y emocionante tanto para las nifias como para los nifios.

Obietinos:

* Ensenarles a leer de forma critica los cuentos en los que se es-
tereotipan el papel de las mujeres y los hombres.

*  Proponerles modelos divertidos y activos en los que se puedan
reflejar tanto ellas como ellos.

Desarrdllo de lo Joctinidad:

A los nifios y nifias se les leera el cuento La princesa diferente.
Indicamos que deben imaginarse como es y como viste.
Tienen que completar el dibujo con los lapices de colores.
Tendran que explicar por qué han hecho este dibujo.

PO~

Buento:

ace no mucho tiempo, y en un lugar no tan lejano, vivia una princesa que
se llamaba Alba Aurora, la cual tenia una hermosa cabellera negra a media
melena, lo suficientemente larga como para que no se le enredara en las
ramas de los arboles a los que le gustaba subir por las mafianas para ver el
amanecer antes que nadie. Alba Aurora era muy delicada y amable, pero
también muy agil y deportista, y le encantaba ir todos los sabados a esca-
lar montanas o a acampar en la playa.

Un dia escuch6 un ruido en su ventana. “; Quién sera?”, se pregunto. Era
nada mas ni nada menos que el Principe Azul que venia a rescatarla, segun
le explico. “;Pero a rescatarme de qué?”, pregunté Alba Aurora. “No sé”,
dijo desorientado el Principe Azul, “4 quiza de un brujo malvado o de un dra-
gon malhumorado o de un ogro enorme?”.

“iPero si no conozco ningun brujo malvado, ningun ogro enorme y, peor aun,
ningun dragén malhumorado! Ademas, si fuera asi, seguro que ya hubiera
encontrado yo misma la forma de liberarme.”

El Principe, muy triste al darse cuenta de que no tenia nada que hacer, se
dispuso a bajar por la ventana por donde habia subido, pero Alba Aurora le
preguntd: “; Conoces la muralla china?”. “;La muralla china?, jpues no!”,
exclamo él. Y ni bien terminé de decir no, ella lo cogioé del brazo, bajaron jun-
tos por la ventana, se subieron en la moto y se fueron juntos a conocerla.

Asi fue cdmo la princesa diferente y el Principe Azul se fueron a recorrer el
mundo y se hicieron amigos... Y colorin colorado, este cuento tan sélo ha
comenzado.
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* Lapices de colores.
*  Fotocopia de la ficha.

Tnbwoduccisn o o, Joctinidad:

Cuando contamos cuentos regalamos palabras y las palabras son un ali-
mento tan importante como la comida o el suefo. Los cuentos forman
también parte de una cultura y a través de ellos se transmiten unos va-
lores mas o menos explicitos. A través de sus historias ayudamos a los
nifios y a las nifias a superar miedos, les decimos cuando deben confiar
y cuando deben desconfiar; les ayudamos a que vean la vida con ilusion;
les decimos que la creatividad y la imaginacién son importantes para vivir.
Pero, a veces, pasa también que, a través de ellos, se potencian los mimbres
de una cultura androcéntrica. (Se puede ampliar este tema consultado el
curso de coeducacion: “Dos sexos en un solo mundo”, modulo 2: “Nom-
brar a ambos sexos”, Instituto de la Mujer, Instituto de Formacion y Re-
cursos en Red para el Profesorado, Ministerio de Educacion.)

Obietinon:

* Que los nifios y las nifias valoren la escucha del cuento como un
tiempo de tranquilidad y creatividad.

« Reflexionar sobre las razones por las que les gusta escuchar cuentos.

+ Jugar con los cuentos tradicionales, ofreciendo distintas opciones
para los personajes femeninos y masculinos.

& camine. do los cuentos

Devornallo de lo, Joctinidad.:

1. Repartiremos las fichas.

2. Preguntaremos a quiénes les suelen leer cuentos en casa.

3. Indicaremos que tienen que encontrar dos caminos para llegar a la
persona que lee el cuento.

* ¢ Qué cuentos os gustan mas?
* ¢ Quiénes son las y los protagonistas?
* ¢ 0Os gustaria vivir en un cuento?
¢, Donde viven los personajes de los cuentos?

Obm}’ecmdm

Crearemos una biblioteca de cuentos no sexistas en la clase.
Haremos un baul de disfraces con vestidos y telas traidos de casa.
Haremos que jueguen a disfrazarse y a construir historias a partir de
tramas propuestas en las que las nifias y los niflos sean protagonistas.
4. Buscaremos a heroinas aventureras en los cuentos tradicionales.
Analizaremos por qué apenas existen.

—
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Moateriales.:

Cera de color blanco o trozos de vela.
Acuarelas o algun material soluble en agua.

Tnboduccisn o lo, Joctinidad:

Tradicionalmente las mujeres se han encargado del cuidado y atencion
de los mas pequefios y las mas pequenas. La responsabilidad sobre la
higiene, la alimentacion o la actividad fisica debe comenzar desde la in-
fancia, de forma que sean personas responsables con conciencia de au-
tocuidado y cuidado de las y los demas.

Ayudarles a ser conscientes de la importancia de mantener unos ha-
bitos de cuidado e higiene.

Ser concientes de los cuidados que reciben en casa y en el colegio.
Ayudarles a comprender que el cuidado personal nos proporciona
tranquilidad y felicidad.

Desarnollo de lo, Joctinidad.:

1.

2.

3.

Los nifos y nifas tendran que pasar la cera de color blanco o el trozo
de vela encima de los dientes del dibujo del nifio que se cepilla los
dientes y el otro dejarlo como esta.

Luego tendran que dibujar con la acuarela el dibujo y se les pedira
que elijan un color para pintar la boca en su totalidad.

Asi veran como el nifio que se lava los dientes sigue con los dientes
blancos (protegidos por la cera) y el otro tiene su boca sucia, llena del
color que ellos y ellas mismas han elegido.

¢, Habéis visto lo que pasa en el dibujo con los dientes que se han
protegido y lo que pasa con los que no? Lo mismo pasa con vuestros
dientes, que si no os los lavais lo mas seguro es que se os llenen de
caries, os huela mal la boca y finalmente terminéis con la boca mas
fea que el dibujo.

¢, Os habéis puesto a pensar que €sa es una manera muy importante
de cuidaros? ¢ Qué otras cosas hacéis para cuidar de vosotros y vo-
sotras mismas?

¢ Qué persona os ha ensefiado a lavaros las manos, cepillaros los
dientes o poneros el pijama? ¢ Por qué os ensefia?

¢ Qué ocurre cuando no nos cuidamos?

O?wb.ﬁzdimdadeb

1.

Formando un circulo explicaremos qué acciones hacemos diaria-
mente para cuidarnos, como ducharnos, abrigarnos, etc.
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Moateriales:

* Una hoja con la Actividad 8 impresa (1 por cada nifio o nifia).
*  Plastilina.

Tnbroduccisn o lo. Soctividad:

Durante siglos de historia el trabajo doméstico no ha sido reconocido
como parte importante del cuidado y la calidad de la vida. Ademas, se ha
responsabilizado a las mujeres a su realizacion sin posibilidad de combi-
narlo con otras actividades. Afortunadamente, los cambios que se estan
produciendo han abierto la puerta a la corresponsabilidad y, cada vez
mas, valoramos los conocimientos que se ponen en practica en el hogar
y que tienen que ver con el cuidado de la vida propia y de las personas
a las que se quiere.

Objetinos:

* Que los nifios y las nifias valoren las atenciones, el tiempo y las ac-
ciones que les dedican las personas que les cuidan.

* Les ayudaremos a comprender que las tareas domésticas, de cui-
dado y atencion en el hogar, las deben realizar tanto los hombres
como las mujeres.

*  Explicaremos que todos y todas debemos aprender aquellos saberes
que tienen que ver con el cuidado, las relaciones y las tareas que ha-
cemos en el hogar, porque un dia, cuando sean grandes, tanto los
ninos como las nifias desarrollaran estas actividades.

Desarrallo de lo Soctinidad:

1. Preguntaremos a los nifos y a las nifas quiénes son las personas
que les cuidan en casa.

2. A continuacion, preguntaremos qué cosas solemos utilizar para cui-
darnos, por ejemplo, el jabén o la comida.

3. Pediremos que se fijen en los objetos de la ficha.

4. Enumeraremos los que utilizamos para alimentarnos, lavarnos, jugar...

5. Pediremos que hagan gusanos de plastilina.

6. Pediremos que unan cada objeto de los que han enumerado con el
nifio y la nifia que estan en el centro de la ficha.

* ¢ Siempre os cuida la misma persona?

* ¢ Quién cuidaba a tu mamay a tu papa cuando eran pequenos?
* ¢ Alguna vez le habéis dado las gracias por cuidaros?

+ ¢ Creéis que es importante lo que hace?

* ¢ Qué regalo podemos hacer para darles las gracias?

* ¢ Como demostramos nuestro carifio por cuidarnos?

Obwas Joctinsidades:

1. Jugar enrincones a las familias y las casitas, repartiendo papeles de
cuidados entre los alumnos y las alumnas.

2. Invitar a los padres a clase a contar como se ocupan de la casa y de
los cuidados para que tengan referentes masculinos.

3. Realizar un taller de cocina con los padres y las madres.

4. Pedir que traigan un objeto de casa. Introducirlos todos en una caja.
Nos sentamos en corro. De uno en uno, van saliendo al centro del
corro y con los ojos cerrados sacan un objeto de la caja. Explicaran
para qué es y como se utiliza.
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* Rotuladores o lapices de colores.

j:nbwduwan,' dn o 2@ Jtcbmdad/ :

Los datos muestran que en muchas carreras y estudios tradicionalmente
ocupados por mujeres o por hombres van equiparandose las tendencias,
de manera que tienden a ser ocupados por ambos sexos; sin embargo,
todavia hay areas que siguen dominadas de forma mayoritaria por chicas
o por chicos. Asi, por ejemplo, los estudios relacionados con la imagen
personal, la salud, la atencion social o la educacién siguen estando ocu-
pados por mujeres, mientras que la electricidad, la mecanica de auto-
moviles o las telecomunicaciones son elegidas fundamentalmente por
chicos. Estos datos nos hacen preguntarnos si las elecciones profesiona-
les realmente se hacen dentro de un marco de libertad. Tenemos que in-
tentar que desde las primeras edades comprendan que no existen
profesiones para chicas o para chicos, sino que tienen todo un abanico
de opciones que se adecuan a sus capacidades, preferencias y expec-
tativas.

Obietinon:

* Que los nifios y nifas sean conscientes de que pueden tener cual-
quier tipo de trabajo o realizar casi cualquier actividad que ellos quie-
ran, de acuerdo a sus gustos y capacidades, independientemente
del sexo.

*  Romper los estereotipos que adjudican ciertas profesiones a las mu-
jeres y a los hombres.

M@&»M

Enumeraremos en voz alta las profesiones que aparecen en la
ficha.

2. Pediremos a los nifios y a las nifias que elijan la profesion que mas
les gusta.

3. Con lapices de colores haremos que dibujen su cara en el perso-
naje escogido.

*  ¢En qué quieren trabajar las nifas? ;Y los ninos?

* ¢ Puede una chica hacer lo mismo que un chico?

+  ¢;Puede una mujer ser astronauta? ;Y presidenta del Gobierno?
¢ Las mujeres pueden ser albafilas o arreglar coches?

* ¢ Puede ser un chico peluquero? ;Y maestro?
¢ Los padres tienen que cuidar de los bebés?

O?wb.ﬁzchmdadeb

Pediremos a padres y madres que trabajen en ambitos no tradiciona-
les que vayan a clase a contar su experiencia. Por ejemplo, mujeres
directivas, albaiilas, etc.

2. Visitaremos algun centro de trabajo de alguna madre o padre en el
que puedan conversar con las trabajadoras y los trabajadores.

3. Se llevara a clase un grupo de fotos en los que se vea el rostro de
personas de distinto sexo que realicen profesiones atipicas de su geé-
nero y se les preguntara a los nifos y ninas sobre qué trabajo creen
que realizan dichas personas. Es importante que las profesiones que
realicen estas personas ayuden a romper con los estereotipos, como
por ejemplo fotos de mujeres que sean bomberas o astronautas y
hombres que sean secretarios o enfermeros.
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* Lapices de colores.
*  Fotocopia de la ficha.

Tnbwoduccisn o o, Joctinidad:

Es importante desarrollar y potenciar nuevos modelos de comportamiento
en el reparto de tareas domésticas entre hombres y mujeres e involucrar en
dichas tareas a nifias y nifos, evitando cualquier tipo de diferencias de-
terminadas por género. De esta manera se ayudara a ver a la familia
como un equipo del cual todos somos parte importante y en el cual todos
debemos colaborar desde nuestras posibilidades, permitiendo fomentar
un planteamiento de equidad laboral.

Obietinon:

* Potenciar la autonomia personal de los nifios y nifas sin diferencias
de género.

*  Explicarles la necesidad e importancia de la colaboracién familiar.
Fomentar las responsabilidades sociales entre nifios y nifias.

ﬁ)emnmﬁ)odg.ﬁzﬂmdad,

1. La ficha contiene dos habitaciones que tienen que colorear y luego
encontrar las cinco diferencias.

2. Tras la actividad tendran que comentar qué habitacién les gusta mas
y cual se parece mas a la suya. Y se les preguntara quién suele hacer
en sus casas cada una de las cosas que diferencian la habitacion
sucia y desordenada de la limpia y ordenada. Por ejemplo: ¢ quién
desordena los juguetes y quién los ordena?, ¢ quién duerme en la
camay quién la hace?, ¢ quién deja basura en el suelo y quién la re-
coge?, etc.

* ¢ En casa soléis ayudar todos y todas o hay quienes nunca hacen
nada? ;Creéis que eso esta bien?

* ¢ En casa hay cosas que suelen hacer sélo las mujeres y cosas que
s6lo hacen los hombres? ; Por qué?

+ ¢ Creéis que habiendo otras personas en casa, soélo algunas hagan
cosas y el resto no? ;Por qué? ¢ En qué ayudais o creéis que podriais
ayudar si no lo hacéis?

Obras Sctividades:

1. A principio de semana en corro explicaran en qué ayudan en casa
diariamente y se propondra hacer algo mas para ayudar. Para ha-
cerlo mas ludico podremos pedir que cada uno y cada una sugieran
hacer algo diferente del resto. Y al final de la semana comentaran
sobre lo que han hecho.
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* Una hoja con la Actividad 11 impresa.
*  Plastilina.

Tnbwoduccisn o o, Joctinidad:

La escuela es un espacio idéneo para aprender a relacionarse desde el
respeto, el dialogo y el reconocimiento. Es importante que los alum-
nos y alumnas se expresen con libertad y desarrollen aquellas habilidades
y actitudes que prefieran, pero también podemos invitarles a explorar jue-
gos que tradicionalmente desarrolla el otro sexo, a la vez que les ense-
namos a dialogar, solucionar conflictos de forma pacifica y establecer
relaciones no violentas con los comparieros y compafieras. La escuela es
siempre un espacio de convivencia para los nifios y las nifias; en ella se
fortalecen y construyen valores de convivencia, de solidaridad y de dia-
logo. Los mensajes que en ella se transmiten son vitales en el desarro-
llo de niflos y nifias y es importante darles los suficientes recursos para
resolver los diferentes tipos de conflictos que suelen darse en este am-
biente, generando asi nifios y nifias mas pacientes, que sepan comuni-
carse, escuchar y trabajar en equipo.

Objetinos:

*  Promoveremos relaciones basadas en el intercambio y el reconoci-
miento mutuo entre nifos y nifias.

* Fomentaremos el trabajo en equipo entre nifios y ninas.

*  Generaremos un ambiente de comunicacion que permita a nifosy a
nifas aprender a expresarse y a escuchar, y a su vez saber condu-
cir esta comunicacion para llegar a conclusiones que favorezcan el
entendimiento de ambas partes.

Devornallo de lo, Joctinidad.:

1. Pediremos a los nifios y a las nifias que observen las escenas y nos
cuenten qué ven
2. Rodearemos con plastilina las escenas donde estan jugando juntos.

+ ¢ Por qué cuando nos enfadamos en lugar de hablar, gritamos? ¢;Te
puedes ir a la cama estando enfadado o enfadada?

* ¢ Porqué hacemos las paces? ; Como es estar enfadado o enfadada?

* ¢ Qué pasa si se rompe la amistad? s Qué se siente? ; Qué se siente
cuando vuelve la amistad?

+ ¢ Por qué razones nos solemos enfadar?

+ ¢ Por qué es divertido jugar con otra persona? ,Por qué es divertido
jugar solo o sola?

O?wbﬁthdadeb

La amistad invisible. Haced un pequehno regalo a una persona del
grupo con la que nos hayamos enfadado, sin decirle quién se lo ha
hecho.

2. Lista de desenfados. Escribid un listado de gestos que nos gustan
que nos hagan para desenfadarnos.

3. Los abrazos. Ninos y nifas correran por la sala. Cuando digamos
jya! se abrazaran a otra nifia o a otro niflo para expresar distintas
emociones. Antes de que corran por la clase realizamos la indica-
cion: abrazar como si hace mucho tiempo que no nos viéramos, abra-
zar por compromiso, abrazar con cuidado y ternura, abrazar como si
nos tuviéramos que despedir.

4. Cobdigos secretos. Inventad un cédigo secreto, que so6lo conozca el
grupo y que utilizaremos para hacer las paces.

5. Asambleas. Ensayad asambleas para aprender a resolver conflictos
en grupo.




Educande en Tgualdad

Un programa realizado por FETE-UGT en colaboracion con el Instituto de la Mujer y el Ministerio de Igualdad

¢Por qué una campaiia para educar en igualdad?

Los centros escolares son, sin duda, uno de los espacios privilegiados para aprender a relacionarnos en igualdad. Cada dia, du-
rante varias horas, compartimos nuevas experiencias que nos llevan a conocernos un poco mejor, a relacionarnos desde el reco-
nocimiento mutuo o a comunicarnos desde la complicidad y a aprender cudles son los derechos que tenemos como mujeres y
como hombres. En esta campana, a través de las guias, los talleres y desde la pagina web www.educandoenigualdad.com, que-
remos ayudaros a reflexionar e investigar qué significa compartir la vida en igualdad.

¢;Donde puedo ampliar los contenidos de la guia?

En la pagina web www.educandoenigualdad.com, donde encontrards bibliografia comentada de cada uno de los temas. Tam-
bién encontrards otros apartados interesantes como actividades diddcticas para trabajar la igualdad en el aula, videos, dicciona-
rios coeducativos, una guia de lenguaje no sexista y recursos online.

¢JEn qué consiste la camparia Educando en Iqualdad?

Para la campafia hemos editado cuatro guias en los diferentes idiomas oficiales, que se distribuirdn de forma gratuita. Ade-
mas, vamos a realizar talleres de formacién para alumnos y alumnas, de las etapas de Primaria y Secundaria, en los cen-
tros. Para los profesores y las profesoras realizaremos cursos de coeducacién. Podéis seguir la campania a través de la pagina
web www.educandoenigualdad.com

ZY si necesito resolver dudas o solicitar informacion?

Contais con una asesoria sobre igualdad y educacion en la pagina web www.educandoenigualdad.com, donde responderemos
a todas vuestras preguntas y peticiones. Puedes consultarnos sobre los materiales de la camparfia en el correo electrénico
info@educandoenigualdad.com



